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La asociación Autónomos Asociados de Huelva Autmas
(Unión de Autónomos de Huelva) ha finalizado el proyecto
que venía desarrollando con la colaboración de la Secretaría
General de Acción Exterior de la Consejería de Presidencia,
Interior, Diálogo Social y Simplificación Administrativa de la
Junta de Andalucía, junto a  colabora la Unión de Comercio
CNAC. A través de la iniciativa Desarrollo económico
transfronterizo a través de los autónomos, se han tejido
redes de colaboración entre trabajadores autónomos y
pymes de Andalucía y Portugal.

Se han celebrado reuniones, encuentros, videoconferencias
y jornadas con el objetivo de estrechar las relaciones entre
pequeños empresarios de ambos lados de la frontera, y
aprovechar las sinergias que ofrece la ubicación territorial
de Huelva y Alentejo.
 

CREAN UNA ASOCIACIÓN
TRANSFRONTERIZA DE AUTÓNOMOS
Y PYMES EN HUELVA Y ALENTEJO
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Q u e r e m o s  a n i m a r o s  a  s e g u i r  m i m a n d o  l a  t r a d i c i ó n .  A n i m a t e  y

h a z  u n a  v i s i t a  p o r  p u e b l o s  d e  l a  f r o n t e r a  e n t r e  E s p a ñ a  y

P o r t u g a l  y  d i s f r u t a  d e  l a s  f e r i a s  d e  C e r á m i c a .

EL SECTOR COMERCIO REPRESENTA EL 8,9% DE LA
ECONOMÍA DE CASTILLA Y LEÓN Y APORTA EL 15,2%
DEL EMPLEO
 
El sector comercio representa el 8,9% de la economía de Castilla y León y aporta el
15,2% del empleo.

El sector comercio de Castilla y León representa el 8,9 por ciento de la economía de
la Comunidad Autónoma y aporta el 15,2 por ciento del empleo con una afiliación
media a la Seguridad Social de 139.622 personas de los que el 85,7 por ciento tiene
contrato indefinido, según consta en un informe realizado por la Facultad de
Comercio de la Universidad de Valladolid en colaboración con la Junta de y con el
Servicio de Estudios de CEOE.

INTUR DE VALLADOLID CELEBRA 25 AÑOS

Este mes de noviembre la Feria de Turismo Interior de Valladolid (INTUR de
Valladolid) cumplirá 25 años de intensa actividad.
Esta gran muestra del turismo de interior, la enogastronomía, la cultura y el
patromonio tendrá lugar del 17 al 20 de noviembre, organizada por la Feria de
Valladolid, en colaboración con la Consejería de Cultura y Turismo de la Junta de
Castilla y León.
Una vez más INTUR de Valladolid contará con una presencia de expositores
portugueses con la región de Porto y Norte, región Centro, Lisboa, Oeste, Guarda,
Tras-os-Montes, la comunidad Alto Tâmega, Loulé, Barcelos, la comunidad Douro,
Sabrosa, Maia, Gondomar, Rota da Bairrada, Inature, Alto Alentejo, Vila de Rei, el
Museo de Textiles, Resente, São Brás de Alportel, Felgueiras, Portoalegre, así como la
marca de garantía Amêndoa coberta de Moncorvo.

NUMA EMPRESA FAMILIAR "PENSA-SE A LONGO PRAZO"

La reivindicación de la permanencia en el tiempo es uno de los elementos
diferenciadores de la empresa familiar. Pero pasar el negocio de una generación a
otra es también uno de sus mayores retos y una de las grandes preocupaciones
compartidas por estas empresas, independientemente de su lugar de origen. El
cuidado del cliente y de los trabajadores, la sostenibilidad, la innovación y la
excelencia operativa están entre las prioridades de estas firmas.

Esta semana tuvo lugar en Cáceres la reunión anual del Instituto da Empresa Familiar
(IEF) de España y Portugal fue el invitado de honor, con empresarios de ambos países
intercambiando experiencias e inquietudes comunes. Y una de las preocupaciones
más enfocadas fue la sucesión, como lo atestigua Dinheiro Vivo.

Se estima que en España 1,1 millones de empresas son familiares, el 89% del total,
concentran el 67% del empleo privado, con más de 6,58 millones de trabajadores, y
garantizan el 57,1% de la riqueza (PIB) producida. Solo los 100 que componen el IEF,
líderes en sus respectivos sectores, dan trabajo a 1,1 millones de personas en el
mundo, ganan 172.000 millones de euros y generan un valor añadido bruto a la
economía de 44.500 millones de euros. En Portugal, estudios recientes estiman que
entre el 70% y el 80% del tejido empresarial está formado por empresas familiares,
que generan el 65% del PIB y el 50% del empleo total.
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https://raiadiplomatica.info/2022/11/03/valores-offline-de-ferias-y-congresos/
https://www.visitportugal.com/es/destinos/porto-e-norte

